
 

 

 

 
 

 
Le Réseau d’Accueil des Toblerones (RAT) est une Association Intercommunale qui regroupe les structures 
d’accueil pour les enfants de 2 mois à 12 ans dans 17 communes. Quelques 2'600 enfants sont accueillis au sein 
des structures d’accueil affiliées au réseau.  

Dans le cadre de son développement, le RAT met au concours un poste de 
 

Chargé.e de projet à 80% 
 

La gestion et le suivi de projets n’a pas de secret pour vous ? 
Si vous cherchez un défi stimulant dans un environnement humain 
et en constante évolution, cette opportunité est faite pour vous ! 

 
 

Mission 
 
Planification : définir le périmètre, les étapes, le budget et le calendrier des projets. 
Coordination : animer, diriger les équipes pluridisciplinaires. 
Suivi et reporting : contrôler l’avancement, gérer les imprévus et rédiger des rapports réguliers. 
Communication : centraliser les échanges entre toutes les parties prenantes. 
 
Compétences clés 
 
Gestion financière et délais : Maîtrise des budgets et outils de planification. 
Soft skills : Leadership, esprit de synthèse, diplomatie et forte capacité de communication. 
Capacité d'adaptation : Réactivité face aux problèmes techniques ou imprévus. 
 
Formation et profil 
 
Formation : Diplôme universitaire (Master, Bachelor) ou titre d'une Haute École spécialisée (HES). 
Expérience : plusieurs années dans la gestion de projets et/ou dans le domaine de l’accueil de jour. 
 

Nous vous offrons 
 
• Un environnement de travail stimulant, collaboratif et engagé 
• Des conditions d’emploi attractives selon les standards du secteur parapublic vaudois 
• L’opportunité de contribuer concrètement à l’Accueil de Jour des enfants et de soutenir le développement 

du réseau 
 

Nous vous invitons à envoyer votre dossier complet uniquement via JobUp, d’ici au 7 juin 2026 à l’attention de 
Monsieur Jonas Burdel. 

 
Le lieu de travail est à Gland.     
Date d’entrée en fonction : 1er octobre 2026 ou à convenir 


